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ESTATUTO SOCIAL O
CENTRO CULTURAL MORGENSTERN |
COLINAS/RS

CAPITULOG: | N R
DA DENOMIING #5% CACG . SEDE, FORO, DURAGAO E FINALIDADES

Art. 19 O Ce s siro Cu?%ur?t Mprgenstern. fundado em 20/07/1990 como Departamento da Comunidade Evangélica de
Corvo, & pmaz  ZSSOC:iaga0 cayil pré-de_senvoivim‘ento cultural, de carater representativo, com personatidade juridica
propria, para FrE S nac xcondmicos, politicos ou re!igiosos.. com lempo indelerminado de duragiic e niimero indeterminado
de associadlos A seci= do Centro Cu!tura_l Morgenstern é na Rua Fernando Ferrari, n® 335, Bairro Centre, Municipio de
Colinas/RS (C & F 95.%-@5;000), e foro na cidade df:; Estrela/RS. O Centro Cultural Morgenstern tem por finalidades:

a) Promover < conﬁ@Clmento. preservacéo, difusdo e_desenvolvimento da Cullura e da Arte em seus diversos
segmentos, coF IO Mu=#ca, Danca, Teatro, Artesanato, Culinaria Tipica, Turismo e Folclore, de forma especial e prioritaria
no tocante 2 rex iz cultu el alemd; - S

by Promover S_Mg—::-;og, salestras, ‘conferénqias, oﬁcina:; e oulras alividades de cunho clvico, cultural, social, histérico,
turistico, gastrm"‘ﬁﬁm‘cm & desportivo, que visem ao aprimoramento cullural do povo colinense, inclusive cursos de Lingua
2;e;?f;nove ra rzdiodifes s80 comunilaria;

d) Promover & W:;eser_wagéo_d.o_patrimomo histhico-cultural;

e) Integrar-se =35 derr=azais atl\ndades do Municipio de Colinas e da regido, participando e promovendo eventos que
congreguem ati s ictade= congéneres, '

f} incentivar a gratica ~€=sportiva, especna!mgnle dos_esportes de origem germanica, tais como, boldo, boldo de mesa,
boldo de bola grresa. Tiv0 ao alvo, stackschieRen, eisstockschieBen (Eisstocksport), enlre outros, devendo as equipes
serem Inscritas 1OS diwr &2rs0s Orgéos publicos dos esportes, visando a participag8o em eventuais competicdes nacionais

e internacionais

CAPiTULO Il _
DA ORGANIZA - A0 E  ADMINISTRACAO

Art. 2°. O Centre> < ulturz=l Morgenslern exercerd suas funcdes através dos seguintes orgaos:

a) Consetho Diretor
b) Diretoria

¢) Conselho Fiscoa!
d) Assembleia G=ral

DO CONSELHC» DHRET <OR

Art. 3°. O Conse=tho Dizeztor do Centro Cultural Morgenstern constitui-se em um canselho de carater deliberativo. com
e=toria, Sgndo 0 érgéo de.deiiberag;éo e orientag@o superior do Centro Culturai Morgenstern e‘ sera

composto por 25 (cince: 3 Consglheuros-Drretores, escolhidos dentre os sécios-fundadores, pelos préprios sécios-

fundadores, pars mangia%g yltafk:io. que entre eles escolherdo o Presidente do Conselho Diretor.

Paragrafo (nico. ria sifeszsco exclusiva de um Con1se|hei(o-Direlor ser eleito para o cargo de Presidente da Diretoria da

Associacao, 0 conselhe  Diretor poderd funcionar, excepcionalmente, com o nimero minimo de 4 {quatro) Conselheiros-

poder supra dir

Biretores, . . .
Art. 4°. A vacarn<ia do <—argo de Conselheiro-Diretor serd declarada pelos Conselheiros-Diretores remanescentes em

caso de falecime F3tQ OU &7 caso de renuncia de qualquer dos membros do Conselho Diretor.

§1°. Declarada & yagan@ﬁa de um cargo de Conselheiro-Diretor, 0s membros remanescentes do Conselho Diretor, no
prazo de 30 (rint=s) dias, <=scolherdo e dardo posse a novo Conselheiro-Diretor,

§2°. Enguanto houverens socios-fundadores ativos no quadro social, a escolha de um novo Conselheiro-Diretor recaird
obrigatoriamente €M U sécm-fur)dador, sendo que apéds esgotados os socios-fundadores, a escolha podera recair
sucessivamente, =17 quaeiaquer sdcio que detenha a condigdo de ex-presidente, ex-vice-presidente, ex-tesoureiro ou ex:
secretario. _ o )

§3° Para que po=352a havie=r a indicagao de um ex-vice presidente para integrar o Conselho-Diretor & necessario que nao
haja ex-presidente S intere= =ssados, assim como para haver a indicago de um ex-tesoureiro & necessario que ndo haja ex-

vice-presidentes snteress=2dos e para a indicagdo de um ex-secretario é necessario {ue nao haja ex-tesoureiros

interessados. . . .
§4°. E vedado quie entrez  os Conselheiros-Diretores haja relagdo de parentesco de 1° ou 2° grau em linha retla ou

colateral (casais -~ pat m&== e filhos - irméos, avds e netos).
§5°. As deliberage>e$ do €=-onselho Diretor, que serdo registradas obrigatoriamente no Livro de Atas, somente ocorrerso
com a presenga ¢t € 03 (tr@s) giog seus membros, e com a presenga obrigatéria do Presidente do Conselho Diretor, sendo
as decisdes toma<fas por  raioria simples e em havendo empate, o voto do Presidente do Conselho Diretor determinara

o desempate. \
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Art. 55; Co-m g—»#=te 830 CONSELHO DIRETOR:
F<egimento Interno do Centro Cultural Morgenstern;

+a) elaborar” o 2 : :
> Estaluto, zelando para a boa aplicagdo do mesmo, resolvendo toda e qualquer duvi

b} Interpresiar

deste; o
¢) avalizar as ==hapas inscritas para as eleicdes;

d) Admitir cou -:f“ec:uosar candidatos a associado, bem como determinar sua exclus#o; :
e} Julgar, er ¥ 2° Grau, os atos da Diretoria, convocando-a para prestar esclarecimentos sempre qu : e:h't;ender
necessario | '
f) Julgar s aEETS do Consetho Fiscal, convocando-o para prestar esclarecimentos sempre que entender necessario;

o . i ) . fo;
g) Emitir pg.rEwaer final acerca da prestacdo de cgn!a§ e dq Relatério de Atividades da Diretoria, a serem apresentados
pela Diretoria ,a% AsiziggigladGe[;gl, ;an'ualmenfte, nG mes de julho, por ocasigo da Assembleia Geral Ordinria-
h) Propor o ==%33 a Ulielona, se for constalada sua agsio contrdria aos principi Sei ' )
:133|1ter?d0. ers=2retanto, o Conselho Fiscal; _ principios basicos deste Estatuto,
i} expedir Neor w88 Internas tendentes a normatizar o funcionamento da Assaciagso,

Pl faed

DA DIRETEFRE 4
Art. 6°. O e =:iro Cullural I\gorger)stem sera administrado por uma diretoria, eleita bienal )
Ordindsia, rro «—f=correr do més de jutho, e sera composta dos seguintes cargos, que tomar.;;e;é’:‘s :?;1 Qgisa?:;?;er:?e (‘;ega,
a eleicdo: o
a) Presidente
b) 1° Vice-Fre=sidente
¢) 2° Vice-Frress=idente
d) Diretor
g) 1° Secretari=
f) 2° Secretarics
g) 3° Secretari=>
h) Tesoureiro
i) 2° Tesoureire 00 stos dos st
. i e ministr i o )
ggfgg%r;f; }iifgmiagéo, - adores, quando exercidos nos limites de seus poderes definidos neste Estaluto,
Art. 7°. Podersz F1aver uma (nica reeieicio consecutiva para um mandato de 2 {dois) anos de qualquer dos cargos da

Diretoria. ) _
Art. 8°, Os merz:iros da Diretoria exercerdo seus mandatos gratuitamente.

o oc—ia¢80 adotara um Regimento Intern iscipli i
ﬁ:: ?o'ofxs’;fa@mbmgo% da Direlori a? | 0 para disciplinar as normas de seu funcionamento.
a) Dirigir todas =S atividades da Associagéo;
b) Criar 0s Depﬁ;rtamentqs que entender Oleis e necessarios;
c) Cumprir e faz= €7 CUmMprir o que for aprovado na Assembleia Geral;
d4) Reunir-se qu=1d0 0 Presidente da Diretoria convocar;
a) Excluir 0s asgomar(t:{og qug sg enguadrem no art, 40 deste Estatuto;
fy Decidir sopre = participagao dos Departamentos em eventos, dentro oy f icipio;
1) Propor & Ass== mmibleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada, a g:zegzgﬁbuggpé%!alulos
") Estabelecer 225 tabelas de taxas e ou contribuigGes para cursos, féruns, palestras, seminarios e butrOS'

Art. 11. Compet<= @0 PRESIDENTE: N
3) Convocar, pr==sidir e encerrar as reunides de Diretoria, as reunides conjuntas de Diretoria & Conselho Fis |
Assembleias Ge=r2IS, na foma do presente Estatuto, anunciando a ordem do dia e os assuntos a discqti roxima
reunido, inclusive= deixando espago para assuntos gerais que condizem com a Associagao; ha proxima
b} Convocar e pr<sidir as Asse‘mbimas Gerg;s Ordinarias, inclusive as de eleicdo da Direto'ria e do Conselho Fiscal
) Dar posse aoss rrIeMbros eleitos para a Direloria e o Conselho Fiscal; iscal,
i) Superintender ©$ trabalhos administrativos;
2) Representar &iiva ou passivamente, judicial ou extrajudicialmente. a Associ
nrocurador legalrziente habilitado; ' sociagdo, ou fazer-se representar por
‘} Autorizar desp»€38s de inleresse da Associagao e assinar, com o Tesoureir
i ' 0, todo
aclusive recibos, chesques € operagoes elelronicas; $ 0s documentos de despesa,
7) Assinar, com © Secreldrio, as atas das reunides de Diretoria, conjuntas de Diretori .
' iz S, iretoria e C
‘\ssembleias Ger &S, i i _ onselho Fiscal e das
1) N&o tomar parze aliva nas discussbes, a fim de nio fazer prevalecer sey onto de vi -
i ; ista .
.08 casos onde rezxja empate; P , cabendo-lhe o direito de volo
Representar ou fAZer répresentar a Associagéo em todas as solenidades a que for convidada:
i Abrir e encerrar  todos 0s livros da Associagio, bem como fubricar todas as paginas dos mesn'm
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Art. 12. Con £=+e1e 30 1° VICE-PRESIDENTE: o
a) Cumprir @ F23Z€r cumprir a fiel execugdo do Estatuto, do Regimento interno e das Resolugées de Dire(dfia;‘;
b) Assinar ter=#2 a correspondéncia administrativa expedida, se ndo houver delegado formalmente la Létfibuigéo a )

Secrelério; ' ) o _
¢) Represers £237 aliva ou passivamente, judicial ou exlrajudicialmente, a Associagdo. ou fazer-se “(efiresent pt;}x-
procurador lex=s 2lmente habilitado; (CPTesen g ot
T i ; . N, PRt
zregar ourelirar a palavra do associado que desviar o assunto em pauta da reunido da Diretoria 'd‘ é'uﬁié o

d) Conceder. # . ;
conjunta de sretoria e Conselho Fiscal ou da Assembleia Geral, ou que pretender tornar tumultuada a sessao;

¢) Dar assiste=Cia a todos os associados nas suas inicialivas e realizagdes do interesse geral da Associagdo;
f) Represeritezs ©OU fazer reprefsentar a Assoc:la(;éo em lodas as solenidades a que for convidada; ’
g) Manter & cx# sf€IM nas sessdes, tazendo retirar defas todo aquele que se portar de modo inconveniente;

h) Substituir = Presidente em seus impedimentos, e sucedé-lo em caso de vacancia, desde que cumpridos 2/3 (dois
tergos) do rmez 7 dalo] _

i) Exercer &3 ?uﬂgées que the fOff?m atribufdas;

i) Auxiliar o p re=sidente no cumprimento de suas alribuicdes.

Art. 13. Comp>e=te a0 2° VICE-PRESIDENTE:
o i, H . .
a) Substituir = 1° Vice-Presidente em seus impedimentos, e sucedé-lo em caso de vacancia, desde que cum ridos 2/3
(dois tergog) =< mandato; ' q 0
b) Exercer as fuNng0es que the fqrem atribuidas;
¢} Auxiliar o PP r==sidente e 0 1° Vice-Presidente no cumprimento de suas atribuigdes.

Art. 14. Compe=1te ao DIRETOR representar o Consetho-Diretor nas reunites de Diretoria.
Paragrafo Gnic<>- O cargo de Diretor podera ser ocupado somente por membro do Conselho-Diretor.

Art. 15, Cormnpre=te ao 1>-SECRETARIO:
a) Assessorar < Presidente e executar as tarefas que Ihe forem confiadas,;
b) Assinar toci=s & Corespondéncia administrativa expedida, caso o Presidente tenha Ihe delegado formalmente ial
alribuigéo; ,
c) Rec%ber e esu pedir correspondéncia;
d) Arquivar tockzx & documentagéo da Associagao;
e) Redigir, ler = as_s.mar as Atas das reunides de Diretoria, das reunites conjuntas de Diretoria e Conselho Fi
Assembleias (Ge=Tals, . Fiscal e das
fy bar encarnirsiraamento a todas as decisdes emanadas da Diretoria.
Art. 16. Compex € &0 2°-SECRETARIO:
a} Auxiliar o 17— SSecretario, substituindo-o em seus impedimentos e sucedendo-o .
b)) Receber e & pedir correspondéncia; eim caso de vacancia;
c) Arquivar todz: @ documentagéo da Associagso;
d) Redigir, ler & assinar as Atas .das r._euniées de Diretoria, das reunides coniuntas de Diretori _
Assembleias G e rals, nas auséncias e impedimentos do 1°-Secreldrio; ! eloria e Conselho Fiscal e das
e) Exercer as fu1¢08s que lhe forem atribuidas.
Art. 17. Compet= a0 3°~$ECRETARIOI
a) Proceder a gwiar da fisica do patriménio da Associagdo, incluindo trajes tipicos i
mobilério, igur 7 OS. entre oulros, Jes picos, equipamentos de qualquer natureza,
b) Controlar a eMtega e devolugao dos trajes tipicos aosidos dangarinos, mediante o preenchime '
G § . 3 n!
"Termo de receimento em comodalo e compromisso de guarda, conservagao, uso e ﬁastilui(}éo deotrézljea r?(;;\.lrgdgg
alemao”.
Art. 18, Compete a0 TESOUREIRO:
a) Responder peia arrecadagéo e controle do dinheiro da Associagdo, bem come ter sob sua guarda o livro-caixa da

Entidade, ' _
b) Assinar, corrt O Presidente da Associacao, todos os documentos das despesas, inclusive recibos cheques e

operagdes eletréﬂ'i?CgS.;n walment
c) Apresentar, guradimeslraimente, nos meses de margo, julho e novembro, o bala i
Associago e, ac terminar o mandato, o relatério final da gestao; neste da receita e despesa da
) Exigir os compFovantes de todos os gastos efetuados;
e) Ter o fichario f'mange;ro .dos asst;)mados @ manté-lo rigorosamente em dia;
f) Depositar em exstabelecimento bancério oficial, indicado pela Diretoria, todo o capital monetari i
: ‘ . ; ' ro d
jevendo manter €71 €aixa, na sede da Associagao, quantia superior a autorizada pela Diretoria; ? Assoclagéo, no
4) Fazer os pagarrentos autorizados peia Diretoria (ou pelo Presidente). '

Art, 19, Compete &0 2°-TESOUREIRO substituir o Tesoureiro em caso de impedimento do titular, bem COMo em d
/acancia. ' caso de

DO CONSELHO FISCAL

Att. 20. O Conseitro Fiscal é composto por 3 (trés) tilulares e 3 (trés) suplentes, desian
; : ' ados 1° S -
2° Suplente de Conselheiro e 3° Suplente de Conselheiro, eleitos junto com a Diretorfg e com manucﬂ?i}eoﬁ,i;gggf:me"°’

e
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Paradgrafo Unico. Em caso de impedimento ou vacancia de qualquer dos membros titulares, os sup!enjég;-é;asy- m-fa -
sidem de sua designacao. ,,.-’ ey s )
Art. 21. Ao Conselho Fiscal cabe, anualmente e no fim de cada gestao, examinar, apreciar e dar pare lerisobre’o es(i?

da despesa e aplicagdo da receita, para denunciar a Assembleia Geral eventuais erros administrativos no locante a p :
financeira ola Associagéo. .

Art. 22, Compete ac CONSELHO FISCAL: e, v/
a) Convocar assembleia geral extraordinaria sempre que julgar necessario ao cumprimento de suas fungdes, benfitomo
a Assembieia Geral Ordinaria para aprovagéo das contas e do relatério das atividades da Diretoria, quando n#o
convocadas pelo Presidente no prazo previsto nesle Estatuto;

by Juigar, em 1° Grau, os alos da Diretoria, convocando-a para prestar esclarecimentos sempre que entender
necessario

c) Emitir parecer prévio acerca da prestagéio de contas e do Relatério de Alividades da Diretoria, a serem apresentados
pela Diretoria @ Assembleia Geral, anualmente, no més de julho, por ocasido da Assembleia Geral Ordinaria;

d) Propor o afaslamento do Presidente da Associagéo ou de qualquer outro membro da Diretoria se for constatada sua
agéo conlraéria aos principios basicos deste Estatuto; .
e) As deliberagbes do Conselho Fiscal somente ocorrerio com a presenga de 03 (trés) dos seus membros, sendo que 0s
suplenles, rmesmo em caso de presenga de todos os titulares, terdo assento e direito de voto nas reunides do Conselho

Fiscal, que serdo registradas obrigatoriamente no Livro de Atas.

DA ASSEMIBLEIA GERAL
Art. 23. A ASSEMBLEIA GERAL e o 6rgéo soberano da ASSOCIAGAQ, sendo composta por todos os associados da

Enlidade ern dia com as suas obrigacdes sociais.

Art. 24. Compele 32 ASSEMBLEIA GERAL:

a) Alterar o estaluto;

b) Destituir os administradores;

c) Aprovar o relatorio e a Prestagéo de Contas da Diretoria, com o parecer prévio do Conselho Fiscal e o parecer final do
Conselho Diretor.

Paragrafo unico. Para as deliberagbes a que se referem as letras "a” e "b” & exigido o voto concorde de 2/3 {dois tergos)

dos presentes &s Assembleias Gerais especialmente convocadas para esse fim.

Art, 25, As sessbes da Assembleia Geral dividem-se em duas partes:
a) A primeira parte destina-se 4 leilura e aprovagéo da Ata anterior, bem como a leitura de expediente correspondente &

Ordem do Dia;

b) A segunda parte destina-se & discussao e deliberagéo exclusiva dos assuntos constantes da Ordem do Dia.

Att. 26. Cada associado lera direito a voz e voto nas reunides e Assembleias Gerais, sendo que somente 0s associados
am dia com as suas obrigagdes sociais lerdo direito a votar e ser votado na eleigdo da Diretoria e Conselho Fiscal.
Paragrafo tnico. As deliberagées ser&o aprovadas pela maioria dos presentes, salvo disposigdo expressa em contrario,
registrando-se em Ata todas as ocorréncias, tomando-se a assinatura dos presentes no proprio livro de Alas,
mediatamente apods o termo de abertura de cada ata.

Art. 27. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo votarao nas Assembleias em que forem apreciados os seus
elatorios e prestagdes de contas.

Paragrafo tnico. Nas demais sessdes, o voto do Presidente sera tomado juntamente com os demais, sempre que a
sotagéo for secreta; em caso de volagdo a descoberto, o Presidente somente votard em caso de empate.

Art. 28. As Assembleias Gerais obedecerdo a Ordem do Dia para a qual tenham sido convocadas, ndo podendo haver
dleliberac@o sobre assuntos gue néo constem dos editais.

Art. 29. A Assembleia Geral podera ser Ordinaria ou Extraordinaria,

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 30. A ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA sera convocada pelo Presidente através de edital afixado na sede da

~ssociagéo e, alternativamente publicado em jornal de circulago local efou por meio de perfis oficiais da entidade em

“2des sociais e através de aplicalivo de troca de mensagens, com no minimo 5 (cinco) dias corridos de antecedéncia,
onstando nele, além do local, data e hora, assuntos que determinam a convocacéo da Assembleia Geral Ordinaria.

L1° A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada anualmente, sempre no més de juiho, preferentemente na data de

indagao da Associagdo (20 de julho) e, em ndo sendo possivel a sua realizagdo no dia da fundacdo, a Assembléia
-evera ser realizada em qualquer dia da semana que antecede a data de fundagdo da Associago.

32° A Assembleia Geral Ordinaria funcionara em primeira convocagdo com metade mais um dos associados presentes

= em segunda convacagdo, trinta minutos apds a hora inicialmente marcada, com qualquer numero de assaciados

rresentes.

3% Em néo havendo a convocagio da Assembléia Geral Ordinaria pelo Presidente até a data de 15 (quinze) de iulho,
-abera a qualquer associado em dia com suas obrigagdes sociais a convocagdo da Assembléia Geral Ordinaria alravés

e edital afixado na sede da Associagao, com no minimo 3 (trés) dias corridos de antecedéncia, constando nele, além do

~~cal, data e hora, assuntos que determinam a convocagao da Assembleia Geral Ordinaria.

FRN
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§4°. 0 assoc « =<0 Que convocar a Assemblela Geral Ordinaria nos termos do §3° supra notificara imediatamentes Dirdtor

da AssociagZs<> ACETCA da convocagao, pessoalmente ou por meio de aplicativo de mensagens e em gago de eyentual
impossibilida <= = de comunicagao com o Diretor, notificara imediatamente qualguer membro do Conselho pf?’etortj’ :

DA ASSEMES & EIA GERAL EXTRAORDINARIA Q

Art. 31. A ASS == EMBLEIA GERAL EXTRAQRDINARIA sera convocada pelo Presidente, pelo Conselho Fiscal c;u".p'
(um quinto) E<>S gssocnados, através de edital publicado em jomnal de circulagao local, com antecedéncia de 72 (setén
duas) horas «—=>¥ridas, no minimo, constando nele, além do local, data e hora, 0s motives que determinam a convocagao
da Assemblei == OGeralExtraordindria.

Art. 32. A As =<=mbleia Geral Extraordtné}"ta compete.:

a) Eleger, pasr == rnandalo tampéo, o Presidente e o Vice-Presidente, em caso de vacéncia de ambos os cargos;

b} Eleger 1o~ =3 Diretoria, para gomp!eta‘r’ 0 mandq(o. sempre que remanescerem somente 2 (dois) dos eleitos para os
cargos de Pre==idente, Vice-presidente, 1°-Secretdrio, 2°-Secretario, 3°-Secretario, Tesoureiro e 2°-Tesoureiro;

¢) Eleger nov<>S Conselheiros Fiscais suplentes sempre que remanescerem somente 3 (trés) dos membros eleitos para o
Conselho Fis«=&21 o _ ’
d) Destituir, pe= O voio dg maioria absoluta d_os associados, o8 respectivos membros da Diretoria efou do Conselho Fiscal,
em casos de «Fe=SCU mprimento das suas obrigagées ou finalidades da Associacio,

e) Deliberar s> #re gualquer outro assunto de urgéncia. .

CAPITULO It#
DAS ELEIGGEES

Art. 33. A elesiglo da‘ Di{etoria e ldo Consetho Fiscal sera realizada bienalmente, sempre nos anos impares, na
Assembleia (S ezral Ordmeﬁrla a realizar-se anualmente no més de julho, sendo bienal o mandato dos membros da
Diretoria e do £-onselho Fiscal.

Paragrafo anicse>. O volo sera secreto, ndo sendo permitido o volo por procuracéio, e somente poderdo votar os
associados erv <jia cOM as suas obrigagdes sociais.

Art. 34. A Correisséo de Eleicbes serd composta pelos Conselheiros-Diretores, sendo presidida pelo escolhido entre eles
com a incumkz<Ericia de recolher os votos dos associados em uma urna, mediante lista nominal dos presentes aptos ac;
exercicio do v, cothendo as suas assinaturas no ato da votagao.

Art. 35. As chiexg>as deverdo ser registradas junto a Comissdo de Eleicbes até 1 (uma) hora antes do inicio da eleicdo
nelas constanci<s a concordancia para <concorrer aos cargos de todos os integrantes da chapa, mediante assinatura. '
§1°. Durante = ~ssembleia Geral Ordinaria, o Presidente da Comisséo de Eleigdes solicilara a inscricdo das chapas que
porventura airs<is ndo tenham sido inscritas, encaminhando a inscrigao para aval do Conselho-Diretor e informara o inicio
da votagao ery ¥ (uma) hora. o S

§2°. Em caso cie apresentacéo de chapg Unica, a diretoria e o Conselho Fiscal serio eleitos pelo voto secreto favoravel
de no minimo 1 45 (um quinto) dqs assoc.rados presentes a reunifo, sendo vedada a votagéo por aclamagéo.

§3°. Apurados S votos e resolvidas as impugnagdes, se houver, o Presidente da Comissio proclamaré os eleitos e, ato

continuo, thes ciZ=rd posse. . . ’
§4°. O Preside €S da Comissdo de Eleigdes designara um dos associados para laviar a Ala da Eleigcio e da posse dos

eleitos.

CAPITULO IV

DO QUADRO S<CIAL

Art. 36. Conside ggr—seﬁ associado todo aquele que requerer, por meio de proposta escrita de admisséo, o seu ingresso
na Associagdo & fiver a proposta de ad‘misséq aprovada pelo Consetho-Diretor.

Paragrafo unico. A qualidade de associado ¢ intransmissivel.

Art. 37. Os assoxciados serdo distinguidos em 3 (trés) categorias:

a) assoclados-fus ﬂda'd'ores ~ S80 08 assomadqs.que em 20/07/1990 fundaram o Departamento de Dangas Alemas da
Comunidade Evzngeélica g!e Corvo, de onde originou-se o Centro Cultural Morgenstern, cuja nominata consta do art. 58
do presente Estastuto Social, sendo que os mesmos estéo remidos de mensalidade/anuidade e tem direito a voz e voto

podendo ser yotasdos para qualquer dos cargos da Diret_oria e do Conselho Fiscal da Associagio: :
b) associados Micrgen — $80 todo§ 0s assoc_sados que tlve{am 0 seu pedido de admissio deferido pelo Conselho Diretor

sujeitos ao pagameﬂto de mgnsahdadelanmdade, tendo direito a voz e voto, podendo ser votados para todos os cargos:
da Diretoria e dO g:onselilo Fiscal, & gxcc:iegéo do cargo de Diretor;

¢} associados Sterh — 540 05 associados que inlegram a Categoria 3%-ldade do De artamento de Dancas

Cultural Morgenstern. sendo gue 0s mesmos estdo remidos de mensaIidadelanuidadef)tendo direito a voz?né(f go(gl:?mgg

votar e nem ser votados.

Art. 38. E obrig=xtoria a associagio de toda e qualquer pessoa maior de 18 (dezoito) anos que '
quaisquer dos degrartamentos do Centro Cultural Morgenstern. ( ) que venha a integrar

Paragrafo unico. £7ara cada menor de 18 anos que venha a integrar quaisquer dos departamentos do Cent
Morgenslern & obTigatoria a associagao de 1 (um) responsavel legal pelo mesmo. ) niro Cultural
L
\(\/ s *\\‘\

o)
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Aft. 39, Q== associados néo responderdo pelas obrigagbes e compromissos em nome da Associagéo, quer sohdaria ou ‘(.\

<ubsidiaria = neme. [ g
Paragrafo v-2nico. Nao ha, entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocos. %' < g
0 gt

Art. 40. De=xmissdo € o ato voluntario do associado que por motivos pessoais quer se desligar da enhdade sen

para lanto, deve solicitar sua demisséo através de requerimento escrito & Diretoria. A
Art. 41. A exclusdo do associado s é admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em procedlmem’ que

assegure d #feito de defesa e de recursos nos termos a serem fixados pelo Conselho Diretor no Regimento Internd::
Paragrafo L#nico. Da deciséo de excluséo do associado cabera recurso & Assembleia Geral, sem efeito SUspensivo.

Art. 42. (»wialquer associado que apresentar comportamento efou atitudes incompativeis com as finalidades e os
principios «fa Associag@o serd excluido do guadro social em caso de reincidéncia apés uma adverténcia por escrilo

expedida p==fa Diretoria.

Art, 43, Sa«— DEVERES dos Associados:
a) Zetar pet<o nome e pelos bens da Associagao;
b) Compare=-<er as reunites e as Assembleias Gerais para a qual tenham sido convidados;

¢) Colaborss ¥ para a concretizagéo dos tins da Associagao;
d) Desempe=nhar da melhor forma possivel os cargos ou fungdes para o qual foram eleitos ou designados;
e) Acatar asz decisdes da Direloria e as disposigdes deste Estatuto,
f) Respeitar 08 membros da Diretoria, em fungao da autoridade invesliga, e os demais associados, principalmente
quando reu rridos em nome da Associacao;
g) Cumprir gxontualmente com as contribuigdes sociais fixadas pela Diretoria;
) Participar de lrabalhos propostos pela Associagéo.
Art. 44, Sac» DIREITOS dos Associados, respeitada a sua categoria de associado:
a) Volar e s==1 votado para os cargos eletwos da Diretoria e do Conselho Fiscal,
b) Participar das atividades da Associagio;
c) Convocar @ promover reuniGes e Assembleias Gerais, com influéncia decisoria de no minimo 1/5 (um quinto) dos
associados,
d) Queixar-se a Diretoria, por escrito, quando se achar prejudicado em seus direitos de associado:
e} Gozar de todos os beneficios que venham a ser proporcionados pela Associagao, desde que quiles com a Tesouraria.

CAPITULO W

DOS DEPAR TAMENTOS

Art. 45. Sao departamentos j& consliluidos:

i — Departamento de Dangas Folcloricas Alemas;
| — Departarrrento de Teatro;

‘i -~ Departarniento de Musica e Coral;

V — Departarnento de Esportes.
31°. A critério da Diretoria, podera ser criado o cargo de Diretor de Departamento, que tera direito a voz mas n&o a voto

1as reunibes de Diretoria.

32°. O processo de escolha dos Diretores de Departamento sera objeto de regulamentacéo por meio do Regimento
‘nterno.

33°. Menores de 14 (quatorze) anos somente poderfo integrar os departamentos propostos se forem estudantes e
‘requentarem regularmente alguma escola.

4°. Poderdo ser criados, a critério da Diretoria, tantos Departamentos quantos forem necesséarios para o atingimento
las metas e objelivos da Asscciagio.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO, DAS FONTES DE RECURSO E DA PRESTACAC DE CONTAS
Art, 468, Constituem o Patriménio da Associagao:
a) Os bens movels e imoveis que a Associagdo possui ou vier a possuir;
) Os trajes folcloricos;
) Doagdes, herangas e legados de pessoas nalurais ou juridicas;
1) Demais bens e valores que Ihe sejam carreados, por aquisi¢do ou qualguer outro titulo.
£1°. 0 péammémo da associagdo devera ser aplicado (nica e exclusivamente no cumprimento das finalidades da
»«ssoc;a; o
2% Os simbolos da Associagéo, constituldo pelo Braso e pelo Estandarte sio parte do patriménio e acompanharao os
epartamentos em lodas as suas apresentagdes.
;3% Nenhum simbolo ou qualguer outro bem e material de instrugéo, como fitas K7, CDs, DVDs, fitas de video,
roligrafos ou qualguer outros similares de propriedade da Associagdo poderdo ser ulilizados por componentes ou por
“stranhos & Associaglo, sem a prévia solicilagao escrita e autorizagdo expressa da Diretoria.

/\rt 47. Conslituem as fontes de recursos para a manutengéo da Associagao:
: As contribuicdes dos associados;




b) Auilios € subvengées; R ) |
<) Quiras rendas pravenienles de promogfies socials; Ty & ?)
d) Projetos culturais. ‘
Art. 48. A prestagéo de contas da Associagdo deverd ser apresentada anualmente por ocasido da “egsserpblei
anual no més de julho, ou sempre que for solicitada por quem de direito, e observard as seguintes normas; ",
a) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabllidade; T
b} A publicidade, por qualquer meio eficaz, ho encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de atividaded” e das
demonstragdes financeiras da Associagéo, incluindo as Certiddes Negalivas de Débito junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-o0s a disposigéo para o exame de qualquer cidadao;

c) A realizacao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for 0 caso.

CAPITULO Vi i}
DA EXTINCAO/DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO

Art. 49. A extingao da Associagéo somenle podera ocorrer no caso comprovado de ndo mais cumprir suas finalidades
estatutarias, cabendo esta Resolugdo a uma Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para esta
finalidade, com 30 (lrinta) dias de antecedéncia, por meio de circulares e editais publicados semanalmente em jornal de
circulaglo focal e por meio de perfis oficiais da enlidade em redes seciais ou alravés de aplicativo de troca de

mensagens.
Paragrafo Gnico. A decis@o da Assembleia Geral Extraordinaria tera validade se aprovada por 2/3 {dois ter¢os) de seus

associados em pleno gozo de seus direitos.

Art. 50. Deliberada a extingao/dissolugdo da Assaciacdo, o remanescente do seu patrimoénio lfquido sera transferido, por
deliberacio dos associados, a oulra pessoa juridica de igual natureza e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da Associagéo. : o

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 51. No prazo de 360 (frezentos e sessenta) dias, a contar do Registro da alteragdo de Estatuto Social, o Conselho
Jiretor elaborara o Regimento interno da Associagdo, que nio dependera de aprovago prévia em Assembleia Geral,
assim como independerdo de aprovacdo em Assembleia as alteracdes do Regimento Interno promovidas pelo proprio

-onsetho Diretor,
“aragrafo unico. As alteragfes do Regimento Interno propostas pela Diretoria dependerdo de homologagao do Conselho

Diretor.
Art. 52. Os casos omissos neste Estatuto, assim como sua interpretagéo, serdo de competéncia da Diretoria e do
“onselho Diretor, com referendum da Assembieia Geral.

Art, 53, Podera a Associacio promover sessies festivas e eventos turisticos, culinarios e gastrondmicos tipicos em
veneficio progprio. ,

Art. 54. E expressamente proibido a qualquer dos poderes da Associagdo, bem como aos associados em geral, na sede
i:u fora dela, tomar parte em questdes ou discussoes de cunho politico, religioso ou racial em nome da Entidade.

Art, 55, A Associagdo ndo remunera os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal, bem como nao distribui tucros,
vonificagbes ou vantagens a dirigentes ou associados, sob nenhuma forma de pretexto.

Art. 56, Sao associados fundadores do Gentro Cultural Morgenstern: Claudio Sippel, Marli Frielink Sippel; Jodo Roberlo
Frielink; Cristiane Scholler; Egon Feldmann, Edi Decker Feldmann; Gilmar Knop; Mirta Knop; Irineo Boeticher; Margrid
Henriqueta Boeticher, Manfred Willrich; Cleusa Maria Willrich: Edelbert Jasper; Lia Kremer Jasper, Claudete Willrich:
Cuilherme Adolfo Klein; Rosane da Luz; toanor José Schwarz: Astor Stucker; e a esposa; Lari Wietholter; ¢ a esposa,
tiruno Brinckmann; Nadir Brinckmann, Inacio Ademar Dannebrock: Irene Dannebrock.

Art, 57. As medidas transitdrias que se fizerem necessdrias serdo tomadas pela Diretoria, pelo Consetho Fiscal ou pelo
“-onselho Diretor, conforme o caso, devendo os avisos ser comunicados nas reunides mensais da Associagao, para que
soduzam seus efeitos, até que novas disposigdes as revogugm. ' '

Art, 58. O presente Estaluto entrard em vigor na dala de sug’ap

ao em Assembleia.

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDIC
MUNICIPIO DE COLINAS

ey [ {
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE COLINAS

CERTIDAO DE SITUACAO FISCAL N° 225-01/2021

IDENTIFICACAO DO TITULAR DA CERTIDAO

NOME; CENTRO CULTURAL MORGENSTERN
ENDERECO: RUA FERNANDO FERRARI — CENTRO — COLINAS
CNPJ; CPF; CI: | 01.911.938/0001-26
PROTOCOLO N°: |814/2021
y

) dias do més de Setembro de dois mii ¢ vinde ¢
pal de Finangas ¢ do Departamento de Meio
ra-se na seguinte situagfo:

Certifico que aos 23 (vinte ¢ tiés
um, revendo os registros da Secretaria Munic
Ambiente, o titular acima identificado, enquad

(X) CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

( ) CERTIDAO POSITIVA DE DEBITO
() CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA.

Validade; 180 dias.

A presente Certidfio ndo elide o direito de a FAZENDA PUBLICA
DO MUNICIPIO DE COLINAS proceder posteriores verificagées ¢ vira cobrar, a
qualquer tempo, crédito que assim seja apurado.

SANDRO RANIERI HE ANN MARCEL GEMANN
Prefeito Municipal Figehl ]

Ay, / T




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CERTIDAO DE SITUACAO FISCAL N° 456-02/2022
- GERAL -

IDENTIFICACAO DO TITULAR DA CERTIDAO

NOME: CENTRO CULTURAL MORGENSTERN
ENDERECO: RUA FERNANDO FERRARI, COLINAS - RS
CNPJ; CPE; CI; IE: 101,911,938/0001-26

PROTOCOLO N°  |359/2022

Certifico que aos 02 (dois) dias do més de maio de dois mil e vinte e dois,
revendo os registros da Secretaria Municipal de Finangas e do Departamento de Meio
Ambiente, o titular acima identificado, enquadra-se na seguinte situacfio:

( X)) CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO
( ) CERTIDAO POSITIVA DE DEBITO

() CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA.

Validade: 180 dias.

A presente Certidio nfio elide o direito de a FAZENDA PUBLICA DO
MUNICIPIO DE COLINAS proceder posteriores verificages ¢ vir a cobrar, a qualquer
tempo, crédito que assim seja apurado.




EST.ADCE D0 RIO GRARDE DO Siil.
SECRET #ARIA DA FAZENDA
S5 peooery S ESTADUAL

‘arlidio de Sitwacso Fiscaln® 4619254131

[dgntiﬁcagﬁo =0 ﬁ&ﬂlar da certiddo:
CHENTRO CULTURAL MORGENSTERN

Nome:
. pziJA FERNANDO FERRARI, S/N
Enderego: = ENTRO, COLINAS - RS

CNPJ: ©1.911.938/0001-26

Certificamos gue, 208 05 dias do més de ABRIL do ano de 2622, revendo os bancos de dados da Secretaria da Fazenda, o titular
acima enquadra-s€ Na seguinte situagéo:
GERTIDAO NEGA TIVA

Descrigdo dos Deéritos/Pendéncias:

“sta certiddo NACO E VALIDA para comprovar;

1) a quitagéo de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragdo Anual de Simples Naclonal (DASN) e no
Programa Gerador do Documento de Arrecadagéo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo
Simples Nacional; N . .

7) em procedimento judicial e extrajudicial de inventério,de arrolamento, de separagio, de divércio e de dissolugédo de
1nido estavel, a quitagdo de ITCD, Taxa Judiciéria e ITBI, nas hipéteses em que este imposto seja de competéncia
sstadual (Lei n° 7.608/81). L _

No caso de doagao, a Certidao de Quitagio do ITCD deve acompanhar a Certiddo de Situagio Fiscal.

=sta cerliddo constitui-se em meio de prova de existéncia ou néo, em nome do interessado, de débitos ou pendéncias
-slacionados na Instrugdo Normativa n® 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

\ presente certiddo ndo elide o direito de a Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul proceder a posteriores
rerificagbes e vir @ cobrar, a qualquer tempo, crédito que seja assim apurado.

“sta certiddo & valida até 3/6/2022.

Certiddo expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98,Titulo IV, Capitulo V.

\utenticagéo: 0029244324 )
\ autenticidade deste documento devera ser confirmada em https:/fiwww.sefaz.rs.gov.br.




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

€= ERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nesree: CENTRO CULTURAL MORGENSTERN
Cp=dP-t: 01.911.938/0001-26

Re=s=salvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
re==pe>nsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
n&=> c-onstam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributsrios administrados pela Secretaria
da F2 eceita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido {DAL) junto &
prescrsradoria-Geral da Fazenda Nacional {(PGFN]}.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
tocksos ©S 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se 4 siluacéio do
sujeites Passivo no dmbito da RFB € da PGFN e abrange inclusive as contribuicées sociais previstas
nac: akéneas'a'a'd do pardgrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A = ce itacdo desta cerliddo esta condicionada a verificagio de sua autenticidade na Internet, nos
endierexgos <http:/rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

CertidZo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Eméitidzz as 16:20:45 do dia 05/04/2022 <hora e data de Brasilia>.

valida ateé 02/10/2022. ~

Coctiges de controle da certiddo: 1F45.CDCC.1BB7.3346

Qualquser rasura ou emenda invalidara este documento.
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Consulta Regularidade do Empregador

Voliar raprimir

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  01.911.938/0001-26

Razéo Social:CENTRO CULTURAL MORGENSTERN

Enderego:  RUA RUA FERNANDO FERRARI SN 0 / CENTRO / COLINAS / RS / 95895-
000

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo reqgular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribui¢bes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigages com o FGTS.

Validade:22/03/2022 a 20/04/2022 -

Certificagiio Ndimero: 2022032201181930612585
Informacdo obtida em 05/04/2022 15:22:28

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lel esta
condicionada a verificagio de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br
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PODER JUDICTARTO
JUSTICR DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

3

NoTn == CENTRO CULTURAL MORGENSTERN (MATRI?Y E FILIAIS)

eN2-F r 01.911.938/0001-2¢6

Cer == A X80 n®: 10879899/2022

Exp@f};igéo: 05/04/2022, as 15:38:02

val = «izde:r 02/10/2022 - 180 {cento e oitenta) dias, contados da data
de =s12& expedicio.

Cer%ifica—se que CENTRC CULTURAL MORGENSTERN (MATRIZ E FILIAIS),
inscz ¥ 2 to(a) no CNPJ sob o n° 01.911.938/0001-26, NAO CONSTA como
inaci i mPlente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Cert. 2-<30 emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidac&o
das I«=1s do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.4 &7 /72017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
O0s ci=<doOs constantes desta Certidido sdo de responsabilidade dos
Trik>w2¥:&1s do Trabalho.

No = =< de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacao
a toclo= 0s seus estabelecimentos, agéncias ou filiais,

A ac =1 Tagdo desta certidio condiciona-se a verificagdo de sua
aute i £ 1 cidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Inte rniet (http://www.tst.jus.br) .

Certi <d& < emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do BR&:ri< O Nacional de Devedores Trabalhistas constam 0s dados
neces= s & xrios 2 identificacdo das bPessoas naturais e juridicas
inadimpientes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabe leCidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recol nimentos pPrevidenciérios, a honorarios, a custas, a
emolum=entos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de exectigdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Traba 1o - Comissdo de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
dispoSicéo legal, contiver forga executiva,



CENTRO CULTURAL MORGENSTERN
RUA FERNANDO FERRARI, SIN, CENTRO- COLINASIRS
CNPJ: 01.911.936/0001-26

DECLARACAO

O CENTRO CULTURAL MORGENSTERN, estabelecido a8 Rua Femando Ferrari, sin,
eniro- Colinas/RS, com CNPJ sob n® 01.911.938/0001-26, declara, para os devidos fins, que
¢ 30 possui faturamento no sentido fiscal do termo, e, n&o realiza registros conlabeis por meio de
€= Scrituragéo fiscal.

Colinas, 07 de abril de 2022.

Ce=sar Luiz Buth- Presidente José Eddardo E{iﬁ’ Téc. Cfﬁﬂébif
CFF: 712.138.210-53 CPF: 865.304.500-00
Registro no CRC: RS/69524
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

= FRICAO

NUMERO DE INSS

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAG | DVA D% eRorA
CADASTRAL

0510511997

01.611.938/0c%€31-26
MATRIZ
NOME EMPRES 2. F25AL

CENTRO cU #_F URAL MORGENSTERN

MORGENSTES FEN

THULO DO ESTA-#=E - ECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE ]
DEMAIS

#2802 AQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
ggnég?a%gné?kxwidades de assoclagbes de defesa de direftos soclals

CrREsC-A0 DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
gﬁ”;‘;%'fobﬁ puogiwidades de organizagdes assoclativas li
94.59.5.00 - A-=iwidades associativas nio especificadas

gadas & cultura e & arte
anteriormente

CODIGOE Dﬁscmg;z\(} DA NATUREZA JURIDICA
399.9 - AssocEagdo Privada

N I S

{ OGRADOURO )
R FERNANDG: FERRARI

CEP
95.895-000

ENDEREGQ ELETRE_H¥ICO

NUMERO COMPLEMENTO
SN it dkrk kR
BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
CENTRO COLINAS RS
TELEFONE

ik

ENTE FEDERAIIVG #<E SPONSAVEL (EFR)

= DATA DA STTUACAQ CADASTRAL
f\'?f\?ﬁm oA - 28/07/4998
MOTIVO DE SITUAG <> CADASTRAL
SITUAGAD ESPECIAL... ;D::T::‘-. {:i\ SITUACAO ESPECIAL
ik ik
Aprovado pela Irestrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Fmitido no dia 055/04/2022 as 15:15:12 (data e hora de Brasiiia). Pagina: 1/1



